
Nid yw Asesiad Anghenion Gofalwr yn ddyfarniad ynghylch pa mor dda rydych chi'n
gofalu am y person rydych chi'n gofalu amdano; mae'n ymwneud â chi eich hun a’ch lles.

Cynllunio at y dyfodol: Pa gymorth a allai eich helpu nawr
ac mewn argyfwng.

Mae gofalu am rywun yn gyfrifoldeb mawr, ac mae'n bwysig cael y
gefnogaeth gywir. Os ydych chi'n ofalwr di-dâl, gall gwybod beth yw
Asesiad Anghenion Gofalwr a phryd i ofyn am un yn gymorth mawr.

Taflen Ffeithiau Gofalwyr: Paratoi ar
gyfer Asesiad Anghenion Gofalwr

Beth yw Asesiad Anghenion Gofalwr?
Mae Asesiad Anghenion Gofalwr yn ffordd i'ch cyngor lleol
ddeall eich anghenion fel gofalwr di-dâl. Mae'n gyfle i chi siarad
am sut mae eich rôl gofalu yn effeithio ar eich bywyd a pha
gymorth y gallai fod ei angen arnoch i barhau i ddarparu gofal.
Mae'r asesiad yn ymwneud â’ch lles chi, nid dim ond y person
rydych yn gofalu amdano.

Yn ystod yr asesiad, bydd gweithiwr cymdeithasol neu weithiwr
proffesiynol arall yn siarad â chi am:

Pwy all gael Asesiad
Anghenion Gofalwr?
Gall gofalwyr di-dâl o
unrhyw oedran gael
asesiad, waeth beth yw:

Y math neu faint o ofal
y maent yn ei
ddarparu.
Faint o arian sydd
ganddyn nhw.
Y lefel o gefnogaeth
sydd ei hangen arnynt.
P'un a ydynt yn byw
gyda'r person y maent
yn gofalu amdano ai
peidio.

Eich hun: Beth sy'n bwysig i chi a sut mae gofalu yn
effeithio ar eich bywyd.
Eich rôl gofalu: Gwybodaeth am y person rydych yn gofalu
amdano a'r tasgau rydych chi'n eu gwneud bob dydd neu
wythnos i ofalu am rywun.
Eich lles: Beth rydych chi'n ei wneud, a'r hyn yr hoffech chi
fod yn ei wneud, y tu allan i'ch rôl fel gofalwr.

Pryd ddylwn i gael asesiad?

Yn teimlo wedi eich llethu: 
Os yw gofynion gofalu yn effeithio ar
eich iechyd neu eich lles.

Angen mwy o gefnogaeth: 
P'un a yw'n gymorth ymarferol, cymorth
ariannol, neu gefnogaeth emosiynol.

Rydych chi’n ceisio cynnal cydbwysedd
rhwng amryw o gyfrifoldebau: 
Os ydych chi’n jyglo gwaith, teulu a
dyletswyddau gofalu ac mae’r cyfan yn
dechrau mynd yn ormod.

Sefyllfa yn newid: 
Os oes newid yn eich
amgylchiadau neu anghenion y
person rydych yn gofalu
amdano, fel diagnosis newydd
neu ryddhad ysbyty.

Eisiau cynllunio at y dyfodol: 
Os ydych chi'n ystyried opsiynau
gofal tymor hir neu eisiau
archwilio sut y gallwch chi
gynnal eich rôl ofalu.

Gall pob gofalwr di-dâl ofyn am Asesiad Anghenion Gofalwr pryd bynnag y maent yn
dymuno. Fodd bynnag, dylech ystyried gofyn am un os ydych:



Os ydych wedi cael
asesiad yn y
gorffennol ac os
yw'ch
amgylchiadau
wedi newid, mae
gennych hawl i
ofyn am un arall.

Sut ydw i'n gofyn am asesiad?
Os hoffech gael asesiad, cysylltwch â Phorth Gofal,
Adran Gwasanaethau Cymdeithasol Cyngor Sir
Ceredigion. Gallwch wneud hyn ar-lein neu dros y ffôn.

Gall rhywun fy helpu?
Os oes angen cymorth arnoch i
ofyn am asesiad neu yn ystod
yr asesiad, gallwch gael help.

Gallwch ofyn i ffrind, aelod o'r
teulu neu eiriolwr fod gyda chi
yn ystod eich asesiad.

Porth Gofal

www.bit.ly/GofalwyrYmholiad

Paratoi ar gyfer eich asesiad
Gall paratoi ar gyfer eich asesiad eich helpu i gael y
cymorth sydd ei angen arnoch. 

Yn ystod yr asesiad, gofynnir i chi egluro'r math o
gymorth rydych chi'n ei roi. Efallai y byddai'n ddefnyddiol
cadw dyddiadur am wythnos neu ddwy cyn yr asesiad.
Yn y dyddiadur, gallwch nodi faint o amser rydych chi'n ei
dreulio gyda'r person rydych chi'n gofalu amdano, pa
dasgau rydych chi'n eu gwneud iddyn nhw, a pha mor hir
mae'r tasgau hyn yn eu cymryd.

Dyma ychydig o bethau eraill i feddwl amdanynt:

Ydych chi'n gallu, neu'n barod i barhau i ofalu?

A oes angen help arnoch i barhau i weithio neu i gael
gwaith, derbyn addysg neu gael cyfleoedd hamdden?

Pa fath o gefnogaeth sydd ei hangen arnoch i ofalu neu
barhau i ofalu?

Pa rannau o ofal ydych chi'n eu cael yn anodd neu
sy’n straen?

Sut hoffech chi i bethau fod yn wahanol yn y dyfodol?

Bydd yr asesiad hefyd yn rhoi cyfle i chi siarad am sut mae
gofalu am rywun yn effeithio ar eich bywyd y tu allan i'ch
rôl ofalu a sut y gellir eich cefnogi i wneud y pethau sy'n
bwysig i chi.

Beth sy'n digwydd ar ôl yr asesiad?
Ar ôl yr asesiad, bydd y cyngor yn defnyddio'r wybodaeth rydych wedi'i rhoi iddynt i benderfynu a
ydych yn gymwys i dderbyn gwasanaethau. Gallai hyn gynnwys:

Byddwch yn cael gwybod am ganlyniad eich Asesiad Anghenion Gofalwr a derbyn copi o'r
asesiad ar gyfer eich cofnodion eich hun.

Gofal seibiant: Cyfleoedd i chi
gymryd hoe.

Cymorth ymarferol: Offer neu
addasiadau i wneud gofalu yn haws.

Cefnogaeth emosiynol: Mynediad at
grwpiau cwnsela neu gymorth.

Cymorth ariannol: Gwybodaeth am
fudd-daliadau neu grantiau y gallai fod
gennych hawl iddynt.

Gall Gofalwyr Ceredigion
Carers eich tywys drwy'r
broses. Cysylltwch â nhw am
fwy o wybodaeth a mathau
eraill o gymorth:

03330 14 33 77
ceredigion@credu.cymru

01545 574000

I gael mwy o wybodaeth am eich hawliau a chymorth arall sydd ar gael i ofalwyr di-dâl yng
Ngheredigion, ymunwch â'r Gwasanaeth Gwybodaeth i Ofalwyr:

01545 574200 cysylltu@ceredigion.gov.uk www.bit.ly/CISCERE
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