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Cyngor Sir Ceredigion
Polisi Drafft Cefnogi Ymddygiad Cadarnhaol ac Ymarfer Cyfyngol

Mae’r polisi drafft hwn ar gyfer ymgynghori, ac rydym yn croesawu adborth gan ystod eang o unigolion sy’n gweithio mewn gwasanaethau ar draws Gofal Cymdeithasol, Addysg a gwasanaethau darparwyr, yn ogystal â’r rhai sy’n cael cymorth ganddynt. Mae eich barn, eich profiad a’ch mewnwelediad proffesiynol yn bwysig wrth ein helpu i sicrhau bod y polisi yn glir, yn ymarferol ac yn adlewyrchu anghenion y rhai sy’n darparu ac yn derbyn cymorth. Bydd y broses ymgynghori yn helpu i gryfhau’r polisi ac i gefnogi dull cyson sy’n canolbwyntio ar yr unigolyn o ran Cefnogi Ymddygiad Cadarnhaol a lleihau arferion cyfyngol.
Dyddiad agor yr ymgynghoriad – 1.06.2026
Dyddiad cau’r ymgynghoriad – 24.08.2026


Arolwg
1. Sut ydych chi’n ymateb i’r ymgynghoriad hwn? (gallwch dicio mwy nag un blwch)
· Fel un o drigolion Ceredigion 
· Fel preswylydd o rywle arall 
· Fel cynghorydd tref / cymuned / sir yng Ngheredigion 
· Ar ran cyngor tref neu gymuned yng Ngheredigion 
· Fel cynrychiolydd grŵp cymunedol lleol neu elusen 
· Ar ran sefydliad addysgol, megis ysgol neu goleg 
· Ar ran busnes yng Ngheredigion 
· Rhywbeth arall, dywedwch wrthym: 


2. Nodwch pa sector rydych yn ei gynrychioli neu a ydych yn ymateb fel defnyddiwr gwasanaeth, gofalwr neu wirfoddolwr? 



[bookmark: _Hlk214366253]3. I ba raddau ydych chi’n cytuno bod y polisi yn hyrwyddo dull clir, ataliol ac sy’n canolbwyntio ar yr unigolyn i leihau arferion cyfyngol?
· Cytynuo’n gryf
· Cytuno
· Ddim yn cytuno nac yn anghytuno
· Anghytuno
· Anghytuno’n gryf

4. Rhowch ragor o fanylion isod



5. A yw’r polisi yn rhoi digon o bwyslais ar ymyrraeth gynnar, dad-ddwysáu ac atal sefyllfaoedd rhag gwaethygu?
· Ydy
· Nac ydy

6. Os na, rhowch ragor o fanylion isod



7. Pa mor dda ydych chi’n teimlo bod y polisi yn adlewyrchu pwysigrwydd deall anghenion, cyfathrebu, dewisiadau a sbardunau unigolion?
· Yn dda iawn
· Yn dda
· Yn ddiogonol
· Ddim yn dda

8. Rhowch ragor o fanylion isod



9. A ydych chi’n teimlo bod y polisi yn darparu disgwyliadau clir i staff cymorth er mwyn lleihau arferion cyfyngol yn ddiogel?
· Ydy
· Nac ydy

10. Os na, rhowch ragor o fanylion isod



11. Pa gymorth neu hyfforddiant ychwanegol fyddai’n helpu staff i roi hyn ar waith yn effeithiol? Nodwch isod



12. A yw’r polisi yn hyrwyddo’n glir gyfranogiad pobl sy’n defnyddio gwasanaethau, teuluoedd, gwirfoddolwyr a gofalwyr wrth gynllunio ac adolygu cymorth?
· Ydy 
· Nac ydy
· Yn rhannol

13. Os na neu yn rhannol, rhowch fanylion isod




[bookmark: _Hlk214366538]14. Oes gennych unrhyw sylwadau neu awgrymiadau eraill i wella’r polisi drafft? Nodwch isod



























Cwestiynau Effaith ar y Gymraeg
Yng Nghymru, mae’r gyfraith yn ei gwneud yn ofynnol i ni ofyn y cwestiynau canlynol am yr effaith ar y Gymraeg. Cwestiynau gwirfoddol yw’r rhain; nid oes rhaid i chi eu hateb.
15. Ydych chi’n credu y bydd y Polisi drafft yn cael effaith ar gyfleoedd i bobl ddefnyddio’r Gymraeg, neu ar statws y Gymraeg yn y gymuned?
· Bydd, effaith gadarnhaol.
· Bydd, effaith negyddol.
· Ni fydd yn cael effaith.
16. Defnyddiwch y lle isod i ychwanegu rhagor o sylwadau am yr effaith ar y Gymraeg.



17. Ydych chi’n credu y gellid diwygio’r polisi drafft i gynyddu unrhyw effeithiau cadarnhaol neu leihau unrhyw effeithiau negyddol ar gyfleoedd i bobl ddefnyddio’r Gymraeg ac ar statws y Gymraeg yn y gymuned? Os felly, sut?



[bookmark: _Hlk148108748]Cwestiynau Monitro Cydraddoldeb
[bookmark: _Hlk208306837][bookmark: _Hlk149828998]Nid oes rhaid i chi ateb y cwestiynau hyn.  Maent yn ein helpu i wirio ein bod wedi casglu barn ystod eang o bobl sy’n adlewyrchu’n wirioneddol boblogaeth Ceredigion. Defnyddir y wybodaeth at ddibenion dadansoddi ystadegol yn unig.
18. Faint yw eich oedran?
· 0-15
· 16-24
· 25-44
· 45-64
· 65+
· Mae’n well gennyf beidio â dweud
19. Beth yw eich rhyw?
Bydd cwestiwn am hunaniaeth rhywedd yn dilyn.
· Dyn
· Menyw
· Anneuaidd
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

20. A yw’r rhywedd rydych yn uniaethu ag ef yr un fath â’ch rhyw a gofrestrwyd adeg eich geni?
· Ydy
· Nac ydy
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

21. Pa un o’r canlynol sy’n disgrifio orau sut rydych yn ystyried eich hun?
· Heterorywiol / Syth
· Hoyw, Lesbiaidd neu Cwiar
· Deurywiol
· Cyfeiriadedd rhywiol arall
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

22. Sut fyddech chi’n disgrifio eich hunaniaeth genedlaethol?
· Prydeinig
· Cernyweg
· Saesneg
· Gogledd Iwerddon
· Albanaidd
· Cymreig
· Hunaniaeth genedlaethol arall
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

23. Sut fyddech chi’n disgrifio eich grŵp ethnig?
· Asiaidd, Prydeinig Asiaidd neu Gymreig Asiaidd
· Du, Prydeinig Du, Cymreig Du, Caribïaidd neu Affricanaidd
· Cymysg neu wthnigrywdd lluosog
· Gwyn
· Grŵp ethnig arall
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

24. Beth yw eich crefydd neu gred?
· Cristion
· Bwdhaidd
· Hindŵaidd
· Iddewig
· Mwslimaidd
· Sicaidd
· Dim crefydd
· Crefydd neu gred arall
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

25. A ydych wedi gwasanaethu o’r blaen yn Lluoedd Arfog y DU? (dylai aelodau sy’n gwasanaethu ar hyn o bryd dicio ‘na’)
· Do, yn y Lluoedd Arfod Rheolaidd
· Do, yn y Lluoedd Arfog wrth gefn
· Na
· Mae’n well gennyf beidio â dweud


26. A oes gennych gyflwr neu salwch corfforol neu iechyd meddwl hirdymor sy’n lleihau eich gallu i gyflawni gweithgareddau bob dydd?
· Oes, me fy ngweithgareddau bob dydd yn gyfynedig yn sylweddol
· Oes, mae fy ngweithgareddau bob dydd yn gyfynedig ychydig
· Naco es
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

27. Beth yw eich dewis iaith?
· Cymraeg
· Saesneg
· Mae’n well gennyf beidio â dweud

28. Allwch chi ddeall, siarad, darllen neu ysgrifennu Cymraeg?
· Deall Cymraeg llafar
· Siarad Cymraeg
· Darllen Cymraeg
· Ysgifennu Cymraeg
· Dim un o’r uchod
· Mae’n well gennyf beidio â dweud









Hysbysiad Preifatrwydd
Mae’r wybodaeth a ddarperir gennych yn cael ei phrosesu gan Gyngor Sir Ceredigion, a bydd yn cael ei phrosesu yn unol â gofynion y GDPR a’r Ddeddf Diogelu Data.
I gael gwybodaeth am sut mae data personol yn cael ei brosesu, gweler Hysbysiad Preifatrwydd y Cyngor: Local Authority Consultations Privacy Notice - Ceredigion County Council.

Dychwelyd yr Arolwg hwn
Diolch am rannu eich barn gyda ni. Bydd eich ymateb yn cyfrannu at y Polisi Cefnogi Ymddygiad Cadarnhaol ac Ymarfer Cyfyngol terfynol.
Dychwelwch yr arolwg hwn i’ch llyfrgell leol neu at:
Gwasanaethau Uniongyrchol 
Ceredigion County Council
Ceredigion County Hall Penmorfa
Aberaeron
Ceredigion
SA46 0PA
Os oes gennych unrhyw gwestiynau am yr ymgynghoriad hwn, cysylltwch â ni ar 01545 570881 neu drwy e-bost: clic@ceredigion.gov.uk

Beth sy’n digwydd nesaf?
Mae’r ymgynghoriad hwn yn cau ar 24 Awst 2026.

Bydd eich ymateb yn ein helpu i adolygu a gwella’r polisi ac i sicrhau ei fod yn cefnogi ymarfer diogel sy’n canolbwyntio ar yr unigolyn ar draws ein gwasanaethau.

Os oes gennych unrhyw ymholiadau am yr ymgynghoriad hwn, cysylltwch â Nerys Lewis drwy:

Ffôn: 01545 570881
E-bost: clic@ceredigion.gov.uk

